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Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
Załącznik nr 2
ZAŚWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU 
…………………………………………………………

                                                                                                    Data (dd/mm/rr)
………………………………………………

     Pieczątka Zakładu Pracy

Zaświadcza się, że Pan/i ……………………………………………………………………………………

Zamieszkały/a (adres zameldowania) ……………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

Nr

PESEL

Jest zatrudniony/a od dnia (dd/mm/rr) …………………………………………………………………
Na Stanowisku ………………………………………………………………………………………………

Na podstawie:

( Umowy o pracę zawartej na czas nieokreślony,

( Umowy o pracę zawartej na czas określony do dnia:…………………r.

( Umowy zlecenia do dnia ………………………………..r.

( Umowy o dzieło do dnia …………………………………r.
( Inna forma zatrudnienia………………………………………………………………………………………………………
Miejsce zatrudnienia (nazwa przedsiębiorstwa) …………………………………………………………………
Adres ………………………………………………………………………………………………………….

Telefon i fax …………………………………………………………………………………………………

Jednocześnie zaświadcza się, iż Pracownik nie zajmuje się/ zajmuje się* tematyką ochrony środowiska w firmie
Jednocześnie zaświadcza się, iż Pracownik nie znajduję się/ znajduje się* w okresie wypowiedzenia umowy o pracę

Jednocześnie zaświadcza się, iż Pracownik nie jest zatrudniony/ jest zatrudniony* na okres próbny

* niepotrzebne skreślić

……………………………………………………………………………

                                                                                                       Czytelny podpis pracodawcy lub osoby upoważnionej /pieczątka
ul. Powstania Styczniowego 95E/2, 20-706 Lublin

tel. 081 469 16 30 fax. 081 469 19 68

szkolenia@ce2.pl, www.ce2.pl/efs

